Tdajékoztato az ingyenes bolcsddei, mini bolcsddei és dvodai gyermekétkeztetésrol
Tisztelt Szil6k!

A gyermekek védelmérdl és gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1)
bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a bolcs6dében nyujtott bolcsédei ellatasban vagy dévodai nevelésben részesiilé gyermek
szamara, ha:

1. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesill,

2. tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

3. olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

4. olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett
Osszegének 130%-at (2019. évben a 128.811.- Ft) vagy

5. nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez — a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti,
jelen tajékoztatédnkhoz is csatolt Nyilatkozatot kell az intézmény vezet6jéhez benyujtani a
bblcsédei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesiil6 gyermek utan. A Nyilatkozat atvehet6
barmelyik bolcs6dében és évodaban is.

A 100%-0s normativ kedvezmény (ingyenes étkezés) csak egy jogcimen vehet6 igénybe.



NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes gyermekétkeztetés igénybevételéhez
(bélcsédei és ovodai nevelés esetén)

1. Alulirott (sztiletési név: , sziletési hely, id6
, __.__.___.anyjaneve: ) szam alatti lakos,
mint a
1.1. nevl gyermek (sziiletési hely, id6 , .__.__.anyjaneve:
)I
1.2. nevi gyermek (szliletési hely, id6é , .__.__.anyjaneve:
),*
1.3. nevl gyermek (sziiletési hely, id6 , .__.__.anyjaneve:

)*

sziiléje/mads térvényes képviselGje/gondviseldje (a megfelel6 aldhtzandd) a gyermekek védelmérdl és a
gyamligyi igazgatdsroél szold 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az aldabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... <3V hoénap ...... napjatal,
tartdsan beteg vagy fogyatékos,

[
0
0 csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
[J csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

[

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

0 f) csaladjaban az egy f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
netto dsszegének 130%-at.

* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaro tébb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a
szlilé/mds torvényes képviseld/gondviselé a normativ kedvezményt. Ha kiilénbézik a jogcim, gyermekenként kiilon
nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szamdnak megfelelGen a sorok értelemszeriien bévithetéek.

** A megfeleld pont jelélend6! Az f) pont kizdrdlag abban az esetben jelélhetd, amennyiben az elldtdst igénybe vevd
gyermek az a)—e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamdnak meghatdrozdsandl figyelembe veendd gyermekek kére: az egy lakdsban egyiitt lakd, ott
bejelentett lakohellyel vagy tartozkoddsi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kznevelési
intézményben nappali rendszerd iskolai oktatdsban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett

felnéttoktatdsban részt vevd vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és életkortdl fiiggetlentil a
tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelGsziilénél ideiglenes hatdllyal elhelyezett gyermek, valamint a
nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozai ellatdsban részesiilé fiatal felnétt.

la. Az étkeztetés biztositasat

kizardlag a déli meleg fGétkezés, vagy

a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés, vagy

bdlcséde, mini bolcséde esetében a déli meleg f6étkezés mellett a reggeli f6étkezés és két kisétkezés

Ooo0ood

vonatkozdsaban kérem.

1b. Kérem diétds étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahizandd!) a kovetkezd egészségi
allapotra tekintettel: ......coevveieeee e e



2. Bintet6jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez torténd felhasznaldasahoz.

DATUM: oo

az ellatast igénybe vevé
(sztil6, mas torvényes képvisels, nevelésbe vett gyermek esetén
az ellatast nyujtd nevelSszils, intézményvezetd) aldirasa



Tajékoztato a nyilatkozat kitéltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjan kivdnja
igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatasban vagy dOvodai nevelésben részesill6 gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy f6re jutd havi jévedelem Gsszege nem haladja meg a kotelez6
legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at [2016. évben a 95 960 Ft-ot]. (2019. évben a 128.811.-Ft-ot)

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend6 személyek kore: a kérelem benyujtdsanak idépontjaban kdzos
haztartasban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartdzkodasi
hellyel rendelkezé

2.1. szll6t, a szUl6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer(
oktatdsban részt vevé vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortdl fliggetlenil a
tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel6sziilénél ideiglenes hatdllyal elhelyezett gyermeket,
valamint a nevel8szll6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi ellatasban részesilé fiatal felnéttet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra irdnyadd szabdlyai alapjan a sziilé vagy
hdzastdrsa 4ltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szélé toérvény szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kalfoldrél szarmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az addmentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszer(sitett vallalkozéi
adordl, illetve az egyszerdsitett kozteherviselési hozzajarulasrdl sz616 térvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.
igy kiilénésen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazé jovedelem és tappénz,

3.2. tdrsas és egyéni vallalkozasbdl, Gstermel6i, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazé jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacids ellatas),
nyugdijszer( ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4. a gyermek ellatdsahoz és gondozasdhoz kapcsolédd tamogatdsok [kilondsen: csecsembgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segit6 ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatdas (GYET), csaladi potlék,
gyermektartdsdij, arvaellatas],

3.5. o6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatasok (kiilonosen:
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, dpolasi dij, id6skoruak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kilonGsen: kapott tartds-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem, kis 6sszeg(i kifizetések stb.).
4. Ajovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 héonapban kapott Osszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve vallalkozasbdl, 6stermelésbél szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 tizenkét
hdénap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag dltal fizetett tartasdij 0sszegét jovedelemcsokkentd tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem mindgsil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz61d
1993. évi Ill. torvény 4. § (1la) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkivili telepilési tdmogatast, a
lakasfenntartdsi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében
nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelGszil6k szamara fizetett nevelési dijat és kilon elldatmanyt, az
anyasagi tamogatast, a sulyos mozgdaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat
és a fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténé
foglalkoztatds, az egyszer(sitett foglalkoztatasrdl szo16 torvény alapjan térténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba
a természetes személyek kozott az addrendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan
haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartdsi munka) a
havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kivil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fére jutd havi jovedelem Gsszegének kiszamitdsa: a csalad 6sszes nettd jovedelme [a 2. pont szerinti
személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes 0sszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a
jovedelemszamitasnal figyelembe veendé személyek szamaval [2. pont].



