Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos
Kozgylilésnek
234/2021.(X11.15.) szamu
hatarozata

a Kozintézményeket Miikodtetd Kdzpont intézményvezetdi (magasabb
vezetGi) beosztasanak betoltésére iranyuld palyazati felhivas kiirdsara, valamint
az intézmény vezetésére vonatkozé magasabb vezetdi megbizas adasarél

A Kozgylilés

1. az elGterjesztést megtargyalta és a hatarozat melléklete szerinti — a Kdzintézményeket
Miikodteté Kozpont intézményvezetdi beosztdsanak betdltésére iranyuld - palyazati
felhivast elfogadja.

2. A pdlyazati eljaras soran a szakmai bizottsag feladatainak ellatasara felkéri a Gazdasagi
és Tulajdonosi Bizottsagot.

3. A Kozintézményeket M(ikddteté Kozpontban 2022. februdr 1. napjatél a palyazati
eljards eredményes befejezéséig Toth Bélat bizza meg az intézmény vezetésével
kapcsolatos feladatok ellatdsara.

Dr. Kovacs Ferenc Dr. Szeman Sandor
polgarmester cimzetes fGjegyzé

Errdl értesiilnek:
1. A Kodzgyilés tagjai
2. Acimzetes féjegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal belso szervezeti egységeinek vezetGi



Melléklet a 234/2021.(Xil.15.) szamu hatdrozathoz:

PALYAZATI FELHIVAS

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kdzgylilése
a kbzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény 20/B.§ (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet
az aladbbi intézményvezetdi (magasabb vezetdi) allas betdltésére:
KOZINTEZMENYEKET MUKODTETO KOZPONT

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatdrozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony

3 hénap probaidd

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidé

A vezetdi megbizas id6tartama:

A vezetdi megbizds hatdrozott idére, 2022. februar 1-t8l 2027. januar 31-ig terjedé idGre szdl.

A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 4400 Nyiregyhdza, Orszagzasz|o tér 1.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi meghizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi kdrébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, koordinaldsa.



Az intézmény alapdokumentumainak, szabalyzatainak feliilvizsgdlata. Az intézmény szakszer( és
torvényes miikddésének, szabalyszer(i gazddlkodasanak biztositasa.

illetmény és juttatasok:

az illetmény megallapitasdra és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII.
torvény rendelkezései az iranyaddak.

Palyazati feltételek:

1. dallamhaztartasrdl szolé térvény az végrehajtasarol szolé 368/2011. (XI1.31)
Korm. rendelet 12. §. (1) bekezdése szerint:

- A gazdasagi vezetGnek a felsGoktatasban szerzett végzettséggel és emellett

a) okleveles kényvvizsgaldi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyveldi szakképesitéssel
vagy az engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértéki szakképesitéssel, vagy

b) gazdasagi vezetdi, belsd ellenéri, érvényesitéi, pénzigyi ellenjegyzdéi - 2012. januar 1.
el6tt az Aht. szerinti ellenjegyzéi -, vagy a szamvitelrél szolé 2000. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok ellatasaban koltségvetési
szervnél szerzett legaldbb Ot éves igazolt szakmai gyakorlattal, valamint mérlegképes
konyvel6i szakképesitéssel vagy a felsGoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettséggel

kell rendelkeznie.

2. a munkaltatoval (Nyiregyhdza Megyei Jogii Varos Onkormanyzataval)
kozalkalmazotti jogviszonyban allds, vagy a megbizdssal egyidejiileg
kdzalkalmazotti munkakérbe torténd kinevezés

3. sikeres palyazonak vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség,

4. cselekvGképesség, biintetlen elGélet.

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent:

legaldabb 5 éves intézményvezetdi vagy gazdasagi vezetGi gyakorlat

A palyazat részeként benyuajtando iratok:
- az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okiratok masolata,
- avezetOi gyakorlat meglétét igazold okirat,
- 90 napnal nem régebbi, a biintetlen elGéletet, valamint annak tényét igazold hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany, hogy a palyazé nem all a tevékenység folytatdsat kizdrd

foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt,



- a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,

az intézmény vezetésére vonatkozd program, a szakmai helyzetelemzésre éplld fejlesztési
elképzeléssel egyltt,

1

- a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul ahhoz, hogy a pdlyazati eljarasban részvevék a
palyazat tartalmat megismerhetik,

- ha a palydzé a vezetdi megbizas adasaval kapcsolatos dontés zart tilésen valé megtargyalasat kéri,
az erre vonatkozo kifejezett nyilatkozata.

A palyazatok benytjtasanak hatdrideje:

2022. januar 19.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovadbbi informaciot a Polgédrmesteri Hivatal jegyzdi kabinet emberi
erGforras menedzsmentje nyujt a 42/ 524-567-es telefonszamon.

A palyazatok benyijtasanak madja:

- postai uton, a palyazatnak Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Kdzgy(ilése cimére torténd megkiildésével
(4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1. szam), kérjiikk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepl§ azonosito szdmot JKAB/336-1/2021.

- személyesen, a Polgarmesteri Hivatal jegyz6i kabinet emberi eréforras menedzsmentjéhez (4400
Nyiregyhdza, Kossuth tér 1. szam, ,B” épulet |. emelet 130-as szoba)

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

2022. januar 31.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
A KOZIGALLAS publikaldsi id6pontja: 2021. december 20.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Hivatalos Honlapja: 2021.december 20.



